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San Isidro. Junio 2 del 2017.-

AL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE
EXPOSICION DE MOTIVOS

VISTO:

~ La falta del ambito especifico en el Honorable concejo deliberante de san
Isidro, para poder trabajar y abordar las tematicas referidas a desarrollar en lo que
se refiere a politicas publicas referidas en trabajo, empleo, oficio, capacitacion
laboral, produccién, y emprendedurismo, vy.... :

CONSIDERANDO:
Que, estas tematicas son de suma importancia en un municipio
con las caracteristicas que tiene San Isidro.-

Que, en la blsqueda de poder crear politicas publicas referidas
a las tematicas de empleo, trabajo, capacitacién laboral, emprendedurismo y
produccion, es de importancia promover lo valioso de este enfoque.-

Que, creemos que se debe dar un lugar preponderante a estas
tematicas, otorgando un lugar de tratamiento en este Honorable Cuerpo, y vemos en
la responsabilidad de dar un lugar de ambito especifico en esta casa del pueblo de
San Isidro.-

Que, es nuestro deber como representantes del pueblo, de todos
los vecinos, que todos los bloques y concejales hemos presentamos proyectos con
estas tematicas, y es tiempo y momento prudente de darle un ambito especifico, con
todo lo que ello conlleva para poder hacer una politica publica desde nuestra casa.-

Que, crear un ambito con formalidad y responsabilidad como
corresponde, y cada concejal que es representante de los vecinos de nuestro distrito
pueda plantear proyectos en referencias para la produccion y el trabajo en nuestro
distrito.-

Que en el municipio, existen las areas de produccion,
emprendedurismo y trabajo, y desde una comision desde el poder legislativo en el
este Honorable Cuerpo, podamos aportar y sumar en la construccién de programas,
proyectos y politicas pablicas para todo el municipio.-

Por todo lo expuesto, el bloque de concejales del Partido
Justicialista — Frente Para La Victoria solicita el tratamiento y sancion del siguiente:

PROYECTO DE DECRETO

Articulo 1°.- Créase en el ambito del Honorable Concejo Deliberante la Comision de
Trabajo, Empleo, Produccion, Capacitacion Laboral y Emprendedurismo.-

Articulo 2°.- Segln lo establece reglamento interno del Honorable Concejo
Deliberante desde el Articulo 132° al 135° donde se dicta el procedimiento para
poder hacer reformas en el reglamento interno para poder agregar una nueva
comision, y desde el articulo 21°, al 47°, donde se describe sobre el funcionamiento,
descripcion y designaciéon de comisiones de trabajo en el Honorable Concejo



2 29

?f(;noraﬁfe (Concg]'o :ﬁefz’ﬁerante de Dan jm'c[ro
ﬁfogue ﬂjartz'clzv usticialista - ?rente  para Ja Voctoria San jo‘ic[;*o

Deliberante. Que la ley 6769/58, dicta en su Articulo 75° Cada Concejo dictara su
reglamento interno, en el que establecerd el orden de sus sesiones y trabajo, el
servicio de las comisiones, las atribuciones de los presidentes y las disposiciones
concernientes al régimen de sus oficinas. En segundo parrafo del Articulo 77° dicta:
Decreto, si tiene por objeto el rechazo de solicitudes particulares, la adopcion de
medidas relativas a la composicidn u organizacion interna del Concejo y en general,
toda disposicion de caracter imperativo, que no requiera promulgacion del
Departamento Ejecutivo.-

Articulo 3°.- Sera responsabilidad de las autoridades del Honorable Concejo
Deliberante designar el nimero de miembros en la comision, respetando las
representaciones de las fuerzas politicas que estan electas en el concejo, y, como
marca nuestro reglamento interno donde se designan presidente, secretario vy
vocales, definiendo horario y dia de trabajo.-

Articulo 4°.- La comision de Trabajo, Empleo Capacitacion Laboral, Produccion y
Emprendedurismo, le compete:

» Proyectar asuntos referentes a legislacion municipal sobre la generacion de
trabajo,

» Contemplar lo relacionado al mundo laboral, capacitaciones de empleo,
creaciones de programas de insercion laboral,

» Analizar y/o marcar posiciones en todo lo que se refiere al mundo laboral,

e Contribuir en cuestiones grenﬁiales en lo que respecta al &mbito municipal y en
el distrito,

e Fomentar las actividades productivas, donde se genere trabajo animando
programas y actividades fabriles en el municipio,

e Dar apoyo a las areas de estas tematicas que se encuentren en el
Departamento Ejecutivo,

« Generar proyectos, programas y todo lo referido al emprendedurismo laboral,
productivo y social en el municipio.-

Articulo 5.- De Forma.-

Lemﬂm.l Martin




